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TEXTES GENERAUX

Dabhir n°1-16-1 du 1¢ rabii II 1437 (12 janvier 2016) portant
promulgation de la loi n° 135-12 portant création et
organisation de la Fondation de promotion des @uvres
sociales au profit des fonctionnaires et agents du ministére
de la jeunesse et des sports.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1)

Que I'on sache par les présentes — puisse Dieu en élever
et en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,
Vu la Constitution, notamment ses articles 42 et 50,
A DECIDE CE QUI SUIT:

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a
la suite du présent dahir, la loi n° 135-12 portant création
et organisation de la Fondation de promotion des ceuvres
sociales au profit des fonctionnaires et agents du ministere
de la jeunesse et des sports, telle qu'adoptée par la Chambre
des conseillers et la Chambre des représentants.

Fait & Rabat, le 1¢ rabii IT 1437 (12 janvier 2016).

Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,
ABDEL-ILAH BENKIRAN.

*
* *
Loin® 135-12
portant création et organisation
de la Fondation de promotion des euvres sociales
au profit des fonctionnaires et agents
du ministére de la jeunesse et des sports

Chapitre premier
Création et missions
Article premier

11 est créé, en vertu de la présente loi une institution a but
non lucratif, dotée de la personnalité morale et de ’'autonomie
financiére, dénommeée « Fondation de promotion des ceuvres
sociales au profit des fonctionnaires et agents du ministére de

la jeunesse et des sports, ci- aprés désignée par « Fondation ».

Le siége de la Fondation est établi 2 Rabat.
Article 2

La Fondation a pour objet de promouvoir les ceuvres
sociales au profit des fonctionnaires en activité des services
du ministére de la jeunesse et des sports, et le cas échéant, des
personnels des organismes mis sous sa tutelle, ainsi que de
créer et promouvoir des structures sociales & leur profit et a
celui de leurs conjoints et enfants.

Article 3

Tous les fonctionnaires et agents visés a l'article 2
ci-dessus sont adhérents de la Fondation, et bénéficient
également des services de la Fondation, selon les conditions
fixées par le comité directeur visé & l'article 7 ci-dessous, les
retraités du secteur de la jeunesse et des sports, leurs conjoints
et enfants ainsi que les ayants-droits des fonctionnaires et
agents décédés ayant appartenu & ce secteur.

Article 4

Les fonctionnaires du ministére de la jeunesse et des
sports en position de détachement, les détachés au secteur ou
les mis a disposition, conformément aux textes législatifs et
réglementaires en vigueur, peuvent a leur demande, bénéficier
ou continuer de bénéficier des services de la Fondation pendant
leur détachement ou mise & disposition.

Article 5

La Fondation est chargée de dispenser des services
sociaux, culturels et de loisirs au profit de ses adhérents, leurs
conjoints et enfants et sous réserve de l’article 3 ci-dessus, au
profit des retraités du secteur de la jeunesse et des sports, de
leurs conjoints et enfants, des ayants-droits des fonctionnaires
et agents décédés ayant appartenu au secteur, notamment :

—encourager les adhérents & créer des coopératives de
logement ou des sociétés civiles immobiliéres pour la
construction d’habitations ou l'acquisition de terrainsacet
effet & des conditions préférentielles ;

_ conclure des conventions avec les organismes publics
et privés et avec les sociétés d’aménagement de
construction en vue de construire des logements au
profit des adhérents ;

_conclure des conventions avec des organismes publics ou
privésd’octroidescrédits-logements ou d’équipementetde
construction, en vue de permettre aux adhérentsd’acquérir
des logements 4 des prix appropriés et a des conditions
préférentielles ;

— permettre aux adhérents, a leurs conjoints et enfants
de bénéficier d’un régime de couverture médicale
complémentaire ;

—créer, organiser et gérer des structures sociales, culturelles,
sportives et de loisirs au profit des adhérents, deleurs
conjointsetenfants, notamment descentres d’estivage,des
colonies de vacances, des garderies et des jardins
d’enfants ;

_conclure des conventions avec les banques nationales et les
établissements de crédit afin de permettre aux
adhérents de la Fondation de bénéficier de crédits
de consommation & des conditions préférentielles et
de constituer des épargnes pour financer les études
supérieures de leurs enfants ;

—assurer le transport des adhérents en activit¢ aux lieux de
travail et de conclure des conventions leur permettant,
4 leurs conjoints et enfants de bénéficier des services
de transport public et privé a des tarifs préférentiels ;
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_ceuvrer pour permettre aux adhérents dela Fondation
de bénéficier des services dispensés par des institutions
similaires relevant d’autres secteurs publics, semi-
publics et privés & des conditions préférentielles et a
des tarifs appropriés, et ce lorsque la Fondation ne
dispense pas lesdits services ;

— accorder une aide financiére aux adhérents désireux
d’accomplir le pélerinage, et de procéder a ’octroi
de préts ou d’aides matérielles exceptionnelles non
remboursables pour subvenir a des besoins urgents et
imprévus des adhérents, de leurs conjoints et enfants,
et ce conformément aux conditions et régles fixées par
le réglement intérieur de la Fondation ;

— conclure des conventions de partenariat et de
coopération avec des organismes et associations ayant
les mémes objectifs.

Article 6

Seule la Fondation est habilitée, aprés autorisation de
administration concernée, & construire, gérer ou exploiter
toute structure a caractére social en faveur des adhérents, de
leurs conjoints et enfants, & I'intérieur des batiments réservés
aux services administratifs ou sportifs relevant du ministére de
la jeunesse et des sports ou des organismes mis sous sa tutelle.

La Fondation peut déléguer la gestion desdites
structures aux particuliers selon des clauses et régles définies
par son réglement intérieur ainsi que par le cahier des charges
approuvé par le comité directeur.

Chapitre I1
Organisation et fonctionnement
Article 7
Les organes de la Fondation sont :
—le comité directeur ;
— le directeur de la Fondation,
Article 8

Le comité directeur se compose, outre le ministre de la
jeunesse et des sports président, de 15 membres au plus, dont:

— 5 représentants des services du ministére de la jeunesse
et des sports et des organismes mis sous sa tutelle,
désignés par l'autorité gouvernementale chargée de
la jeunesse et des sports ;

— 5 représentants des organisations syndicales les plus
représentatives au sein du secteur de la jeunesse
et des sports sur la base des derniéres élections des
commissions paritaires, désignées par Pautorité
gouvernementale chargée de la jeunesse et des sports
sur proposition de leurs organisations pour une durée
de 4 ans renouvelable une seule fois ;

-~ 5 personnalités représentant les secteurs financier,
économique et social choisies et désignées en fonction de
Pexpertise quelles peuvent apporter au profit de la
Fondation, par ’autorité gouvernementale chargée
de la jeunesse et des sports, sur proposition des
présidents des secteurs dont elles relévent, et ce
pour une durée de 4 ans renouvelable une seule
fois.
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Si I'un des membres du comité directeur perd, pour
un motif que ce soit, la qualité en raison de laquelle il a été
désigné, il doit étre procédé a son remplacement dans un délai
maximum de trois (3) mois & compter de la date de cessation
de ses fonctions, pour la période restant & courir du mandat
du membre dépourvu de sa qualite, et ce conformément aux
modalités de sa désignation.

Les 1¢7, 2¢me et 3%%¢ yice-présidents sont désignés par
Pautorité gouvernementale chargée de la jeunesse et des sports,
parmi les membres du comité directeur, représentant chacune
des catégories composant ledit comité.

En cas d’absence ou d’empéchement du président, ses
fonctions sont assurées par 'un des vice-présidents, dans
l'ordre de classement, selon les conditions et modalités prévues
par le réglement intérieur de la Fondation.

Les modalités d’organisation et les modes de
fonctionnement du comité directeur sont fixés par le réglement
intérieur de la Fondation.

Article 9

Le comité directeur délibére sur toutes les questions
intéressant la Fondation, établit le plan d’action annuel ou
pluriannuel et arréte le budget et les comptes de la fondation.

A cet effet, il est notamment charge :

_ de fixer le montant des cotisations des adhérents de la
Fondation dont le recouvrement est effectus, soit au
moyen de prélévement a la source par les organismes
chargés du paiement des salaires ou pensions selon
le cas, ou par virement aux comptes de la Fondation ;

_ d’arréter la liste des membres adhérents, aprés
vérification de leur titre et versement des subventions
de I’Etat ou des établissements dont ils relévent ;

—de fixer le régime des marchés et délibérer sur la procédure
relative aux modalités d’appel a la concurrence
nécessaire au choix des organismes chargés de
Pexécution des travaux, fournitures et services afferents
aux missions de la Fondation ;

— dapprouver les emprunts de la Fondation ;
_ @approuver le statut du personnel de la Fondation ;

—d’approuver les conventions conclues avec les organismes
publics ou privés visés a l'article 5 ci-dessus ;

_ d’établir le réglement intérieur de la Fondation qui
sera soumis & Pautorité gouvernementale chargée de
la jeunesse et des sports pour approbation ;

—de proposer toute mesure jugée utile pour la promotion des
ceuvres sociales des adhérents.

Article 10

Les fonctions des membres du comité directeur ne sont
pas rémunérées. Toutefois, des indemnités de déplacement
peuvent leur &tre accordées pour les besoins de la Fondation
conformément & son réglement intérieur.
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Article 11

Le comité directeur se réunit sur convocation de son
président ou 4 la demande de la moitié de ses membres aussi
souvent que les besoins de la Fondation I'exigent et au moins
deux fois par an :

—avant le 30 juin pour statuer sur les résultats financiers de
'année budgétaire précédente ;

_etavantle 15décembre pour examiner etarréter lebudgetet
le programme prévisionnel de 'année suivante.

Il ne peut valablement délibérer quen présence de la
majorité absolue au moins de ses membres. Si ce quorum n’est
pas atteint lors d’une premiére réunion, le président convoque,
dans un délai maximum de 15 jours, une seconde réunion
qui peut valablement délibérer quel que soit le nombre des
membres présents.

Ses décisions sont prises & la majorité des voix des
membres présents. En cas de partage égal des voix, celle du
président est prépondérante.

Les délibérations du comité font 'objet de proces-
verbaux signés par les membres qui ont pris part auxdites
délibérations.

Article 12

Le directeur de la Fondation, visé a l’article 13
ci-dessous, est chargé de veiller 4 la gestion des affaires et au
bon fonctionnement de la Fondation.

A cet effet, il est chargé

— d’arréter Pordre de jour des séances, du comité directeur
dont il met en ccuvre ses décisions ;

— d’accomplir ou d’autoriser tous actes relatifs & son objet ;

—de représenter la Fondation vis-a-vis de I’Etat, detoutes
administrations publiques ou privées, devant les
juridictions et de tous tiers ;

— de faire tous actes conservatoires au profit de la
Fondation ;

— de proposer au comité directeur, pour approbation, les
projets de conventions a conclure par la Fondation ;

—d’élaborer le projet de budget et de le soumettre au comite
directeur pour approbation ;

— d’%tablir le statut du personnel de la Fondation ;
— d’agir en ordonnateur de la Fondation ;

— d’établirun rapport annuel sur les activités de la Fondation
et de le soumettre au comité directeur pour approbation ;

— de recruter le personnel de la Fondation et de gérer ses
affaires administratives conformément au statut cité
ci-dessus.

Le président de la Fondation peut déléguer, sous sa
responsabilité, partie de ses attributions au directeur de la
Fondation.
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Article 13

Le directeur de la Fondation est désigné conformément
aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Le directeur est assisté, dans la gestion de la Fondation,
par un secrétaire général et un responsable financier désignés
par arrété de 'autorité gouvernementale chargée de la jeunesse
et des sports.

Article 14

Le secrétaire général veille au bon fonctionnement
administratif de la Fondation, assure le secrétariat du comité
directeur et la tenue des documents et archives de la fondation.

Article 15

Le responsable financier assiste le directeur de la
Fondation dans Paccomplissement des missions & caractere
financier, a cet effet, il est chargé de la tenue des comptes de la
Fondation, d’établir et de conserver tous documents financiers
et comptables.

Article 16

La Fondation peut créer des bureaux régionaux, dont
les missions, les modalités, organisation et le fonctionnement
sont fixés par le réglement intérieur.

Chapitre 111
Organisation financiére et conirole
Article 17
Le budget de la Fondation comprend :
En recettes :
_les subventions annuelles de 'Etat ;
— les cotisations des adhérents ;

_lescontributions des adhérents au financement de certains
services qui leur sont dispensés et a leurs conjoints et
enfants ;

_ les revenus issus des prestations fournies par la
Fondation ;

— les revenus provenant du patrimoine de la Fondation ;

_ les subventions accordées par toute personne du droit
public ou privé ;

_ les revenus des emprunts approuvés par le comité
directeur ;

—les dons et legs ;
— les revenus divers.
En dépenses :
— les dépenses de fonctionnement et d’investissement ;

—les dépenses nécessairesala préparation et & la réalisation
des programmes et projets de la Fondation ;

_les contributions aux frais occasionnés par les prestations
fournies parla Fondationau profitdesadhérents, etdeleurs
conjoints et enfants ;

_les autres dépenses relatives aux activités dela Fondation.
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Article 18

La Fondation peut faire appel  la générosité publique
sous réserve d’en faire la déclaration préalable aupres du
Secrétariat général du gouvernement.

Article 19

Les comptes de la Fondation font, par appel a
concurrence, objet d’un audit annuel mené obligatoirement
sous la responsabilité de commissaires aux comptes, qui
procédent & I’évaluation du régime de controle interne de la
Fondation et s’assurent que ses états financiers donnent une
image fidéle de son patrimoine, de sa situation financiére et
de ses résultats. Ils établissent des rapports relatifs a audit
communiqués au comité directeur dans un délai n’excédant
pas six (6) mois aprés cloture de I'année budgétaire.

Article 20

La Fondation est soumise au contrdle de I'inspection
générale des finances et également aux dispositions de la loi
n® 62-99 relative au code des juridictions financiéres,
notamment ses articles 86 et 154.

Article 21

La Fondation est tenue d’élaborer un plan d’action
annuel ou pluriannuel, fixant les projets et activités a réaliser
au profit des adhérents et des prestations qu’elle envisage leur
fournir dans le cadre des ressources disponibles.

Ledit plan d’action fait I'objet d’une convention conclue
entre la Fondation et 'autorité gouvernementale chargée de
la jeunesse et des sports et définit les modalites de sa mise en
ceuvre, les moyens humains, matériels et financiers mis a cet
effet 2 la disposition de la Fondation ainsi que les mécanismes
du suivi de exécution, du controle et de "appréciation dudit
plan.

Article 22

La Fondation est tenue de présenter chaque année aux
autorités gouvernementales chargées des finances et de la
jeunesse et des sports, un rapport comportant les ressources
annuelles obtenues et les modes d’utilisation. Ce rapport est
soumis, pour approbation, & un expert-comptable inscrit
a Ordre des experts-comptables attestant 'exactitude des
comptes qui y sont contenus.

Article 23

Les créances de la Fondation sont recouvertes
conformément & la législation relative au recouvrement des
créances publiques.

Chapitre IV
Personnel et dispositions diverses
Article 24

La Fondation peut recruter, par contrats, des cadres et
agents qui I’assistent pour I'accomplissement de ses missions
conformément au statut de son personnel. Des fonctionnaires
peuvent y &tre détachés conformément a la législation et a la
réglementation en vigueur.

Des fonctionnaires peuvent, a leur demande, &tre mis
4 disposition de la Fondation et continuent d’étre rémunérés
par leurs administrations d’origine tout en bénéficiant de leurs
droits & 'avancement et a la retraite.

Article 25

L ’Etat, les collectivités territoriales et, autres personnes
de droit public peuvent mettre, gratuitement a la disposition
de la Fondation, des biens meubles et immeubles nécessaires
a Paccomplissement de ses missions.

La Fondation peut, a cet effet, s’acquérir les biens
meubles et immeubles nécessaires.

Article 26

La présente loi entrera en vigueur dans un délai de
6 mois & partir de la date de sa publication au Bulletin officiel.

Le texte en langue arabe a été publié dans I’édition générale du
« Bulletin officiel » n° 6433 du 14 rabii II 1437 (25 janvier 2016).

Dahir n° 1-18-26 du 2 chaabane 1439 (19 avril 2018) portant
promulgation de la loi n® 73-17 abrogeant et remplagant
Ie livre V de la loi n° 15-95 formant code de commerce
relatif aux difficultés de entreprise.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1)

Que lon sache par les présentes — puisse Dieu en élever
et en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,
Vu la Constitution, notamment ses articles 42 et 50,
A DECIDE CE QUI SUIT:

Est promulguée et sera publiée au Bulletin officiel, a la
suite du présent dahir, la loi n° 73-17 abrogeant et remplagant
le livre V de la loi n° 15-95 formant code de commerce relatif
aux difficultés de Pentreprise, telle quadoptée par la Chambre
des représentants et la Chambre des conseillers.

Fait & Rabat, le 2 chaabane 1439 (19 avril 2018).
Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,

SAAD DINE EL OTMANI.

*
* *

Loin® 73-17
abrogeant et remplagant le livre V de la foi n° 15-95 formant
code de commerce relatif aux difficultés de Pentreprise

Article premier

Les dispositions du livre V de la loi n° 15-95 formant
code de commerce promulguée par le dahir n° 1-96-83 du
15 rabii I 1417 (Ie aofit 1996), telle qu’elle a été modifiée et
complétée, sont abrogées et remplacées comme suit :



